
Document Generated: 2023-08-28
Statws  This is the original version (as it was originally made). Dim ond ar
ei ffurf wreiddiol y mae’r eitem hon o ddeddfwriaeth ar gael ar hyn o bryd.

ATODLEN 1

CYNLLUN PENSIWN NEWYDD Y DIFFODDWYR TÅN (CYMRU)

RHAN 6
RHANNU PENSIWN YN SGIL YSGARU

Hawlogaeth aelod â chredyd pensiwn i gael pensiwn

1.—(1)  Mae gan aelod â chredyd pensiwn hawlogaeth i gael pensiwn am oes sy'n dod yn
daladwy—

(a) pan fo'r aelod yn cyrraedd 65 oed, neu
(b) os yw'n ddiweddarach, pan ddaw'r gorchymyn rhannu pensiwn y mae gan yr aelod

hawlogaeth odano i gael y credyd pensiwn yn weithredol.
(2)  Rhaid i swm y pensiwn fod yn un y mae ei werth actiwaraidd yn hafal i gredyd pensiwn yr

aelod, fel y'i cyfrifir o dablau a baratoir gan Actiwari'r Cynllun ac yn unol â rheoliadau a wnaed o
dan baragraff 5(b) o Atodlen 5 i Ddeddf 1999.

Cymudo'r cyfan o fuddion credyd pensiwn

2.—(1)  O dan yr amgylchiadau a ddisgrifir yn rheoliad 3(2)(b) o Reoliadau Rhannu Pensiwn
(Budd Credyd Pensiwn) 2000(1) (cymudo budd credyd pensiwn: pensiynau bach), caiff yr
awdurdod, gyda chytundeb yr aelod â chredyd pensiwn, gymudo am gyfandaliad y cyfan o'r pensiwn
y mae gan yr aelod â chredyd pensiwn hawlogaeth i'w gael o dan reol 1 os, ar ôl ei gymudo,
byddai'r cyfandaliad yn fudd-dal marwolaeth ar ffurf cyfandaliad mân gymudiad o fewn ystyr “trivial
commutation lump sum death benefit” ym mharagraff 20 o Atodlen 29 i Ddeddf Cyllid 2004.

(2)  Y cyfandaliad o dan baragraff (1) yw cyfwerth actiwaraidd y pensiwn adeg yr oedran buddion
arferol, wedi'i gyfrifo o dablau a baratoir gan Actiwari'r Cynllun.

Cymudo rhan o fuddion credyd pensiwn

3.—(1)  Yn ddarostyngedig i baragraff (3), caiff aelod â chredyd pensiwn gymudo am gyfandaliad
gyfran o'r pensiwn y mae gan yr aelod â chredyd pensiwn hawlogaeth neu hawlogaeth ragolygol i'w
gael o dan reol 1 (“y gyfran a gymudwyd”).

(2)  Rhaid i'r gyfran a gymudwyd beidio â bod yn fwy na'r canlynol—
(a) un chwarter o swm y pensiwn, neu
(b) cyfradd flynyddol y pensiwn am y flwyddyn gyntaf y mae'n daladwy, gan anwybyddu —

(i) y lleihad sy'n ganlyniad i gymhwyso'r rheol hon, a
(ii) unrhyw leihad sy'n ganlyniad i gymhwyso unrhyw ddarpariaeth arall yn y Cynllun

hwn.
(3)  Nid yw paragraff (1) yn gymwys os yw'r aelod â debyd pensiwn y mae credyd pensiwn

yr aelod â chredyd pensiwn yn deillio o hawliau'r aelod â debyd pensiwn wedi cael cyfandaliad o
dan reol 9 o Ran 3 (cymudo: cyffredinol) cyn y dyddiad y daw'r gorchymyn rhannu pensiwn yn
weithredol.

(1) O.S. 2000/1054, a ddiwygiwyd gan O.S. 2000/2691.
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(4)  Rhaid i berson sy'n dymuno cymudo cyfran o bensiwn o dan baragraff (1) roi i'r awdurdod
hysbysiad cymudo ysgrifenedig heb fod yn hwyrach na'r diwrnod cyn y dechreuir talu'r pensiwn nac
yn gynharach na phedwar mis cyn—

(a) y dyddiad y mae'r person yn cyrraedd yr oedran buddion arferol, neu
(b) y dyddiad y daw'r gorchymyn rhannu pensiwn yn weithredol,

p'un bynnag yw'r diweddaraf.
(5)  Rhaid i'r hysbysiad cymudo bennu'r gyfran a gymudwyd.
(6)  Daw hysbysiad cymudo person yn weithredol ar y dyddiad y daw'r pensiwn o dan reol 1

yn daladwy.
(7)  Pan ddaw hysbysiad cymudo person yn weithredol, rhaid i'r awdurdod—

(a) lleihau'r pensiwn â'r gyfran a gymudwyd,
(b) cyfrifo'r cyfandaliad drwy luosi â 12 swm pensiwn y person a gynrychiolir gan y gyfran

a gymudwyd ar y dyddiad ymddeol, ac
(c) talu i'r person y cyfandaliad cyn gynted ag y bo'n rhesymol ymarferol ar ôl—

(i) y dyddiad y mae'r person yn cyrraedd yr oedran buddion arferol, neu
(ii) y dyddiad y daw'r gorchymyn rhannu pensiwn yn weithredol,

p'un bynnag yw'r diweddaraf.

Cymhwyso rheolau cyffredinol

4.—(1)  Mae darpariaethau'r Cynllun hwn a bennir ym mharagraff (2) yn gymwys i aelodau â
chredyd pensiwn a dyfarndaliadau sy'n daladwy iddynt neu mewn perthynas â hwy; ond gan eithrio
pan fo darpariaeth arall yn cael ei gwneud gan y Rhan hon neu pan fo bwriad i'r gwrthwyneb yn
ymddangos—

(a) nid yw'r Cynllun hwn yn gymwys i aelodau â chredyd pensiwn a buddion sy'n daladwy
iddynt neu mewn perthynas â hwy, ac eithrio os ydynt hefyd yn aelodau o'r Cynllun hwn yn
rhinwedd swyddogaeth arall neu'n ddibynyddion aelod ac i'r graddau y maent yn aelodau
neu'n ddibynyddion o'r fath, a

(b) ni chaniateir agregu'r buddion, sy'n daladwy i aelod â chredyd pensiwn neu mewn
perthynas ag ef, â buddion sy'n daladwy i aelod â chredyd pensiwn neu mewn perthynas
ag ef—

(i) yn rhinwedd unrhyw swyddogaeth arall; neu
(ii) fel aelod â chredyd pensiwn, a'r rheini'n fuddion sy'n deillio o unrhyw aelod â debyd

pensiwn arall.
(2)  Y darpariaethau yw—

rheol 2 o Ran 8 (dyfarniadau a phenderfyniadau gan awdurdod tân ac achub),
rheol 5 o Ran 9 (atal pensiwn yn sgil dedfrydu am dramgwyddau penodol),
rheol 1 o Ran 14 (yr awdurdodau sy'n gyfrifol am dalu dyfarndaliadau),
rheol 2 o'r Rhan honno (didynnu treth a ffioedd lwfans gydol oes),
rheol 3 o'r Rhan honno (talu dyfarndaliadau),
rheol 5 o'r Rhan honno (taliadau ar gyfer pobl ifanc dan oed a phersonau sy'n analluog i reoli
eu materion eu hunain), a
rheol 6 o'r Rhan honno (talu dyfarndaliadau: darpariaeth atodol bellach).
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Grant marwolaeth ar ôl ymddeol: aelodau â chredyd pensiwn

5.—(1)  Pan fo—
(a) aelod â chredyd pensiwn yn marw o fewn pum mlynedd i ddyddiad dechrau talu'r pensiwn

o dan reol 1 a chyn pen blwydd yr aelod yn bymtheg a thrigain, a
(b) gwahaniaeth rhwng—

(i) y swm sy'n bum gwaith swm y pensiwn, ac wedi'i gyfrifo yn ôl y gyfradd flynyddol
a oedd yn effeithiol ar y diwrnod y dechreuwyd talu'r pensiwn, a

(ii) cyfanred —
(aa) y rhandaliadau pensiwn sydd wedi'u talu, a
(bb) unrhyw gyfandaliad a gafwyd yn sgil cymudo o dan reol 3,

rhaid i'r awdurdod dalu grant marwolaeth ar ôl ymddeol sy'n swm y gwahaniaeth
hwnnw.

(2)  Caiff y grant gael ei dalu, yn gyfan gwbl neu'n rhannol, i'r person neu'r personau a wêl yr
awdurdod yn dda.

(3)  At ddibenion paragraff (1), rhaid anwybyddu unrhyw godiadau a fyddai, petai'r pensiwn wedi
parhau i gael ei dalu, wedi'u cymryd i ystyriaeth.
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