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DEDDF ADDYSG (CYMRU) 2014

EXPLANATORY NOTES

SYLWEBAETH AR YR ADRANNAU

Adrannau 7 ac 8 – Darparu cyngor a hybu gyrfaoedd

14. Fel y nodir yn adran 4 o’r Ddeddf, un o brif swyddogaethau’r Cyngor yw darparu cyngor
ar faterion sy’n ymwneud â’r personau y mae’n eu rheoleiddio, ac ar faterion addysgu
a dysgu.

15. O dan adran 7 caiff Gweinidogion Cymru ei gwneud yn ofynnol i’r Cyngor roi cyngor
iddynt hwy neu i bersonau eraill ar ‘faterion perthnasol’ (mae’r materion perthnasol
hyn wedi eu nodi yn adran 7(2)).

16. Caiff y Cyngor hefyd roi unrhyw gyngor i bersonau eraill sy’n briodol yn ei farn ef.
Caniateir i gyngor gael ei roi ar ystod o faterion gan gynnwys hyfforddiant, datblygu
gyrfa, rheoli perfformiad ac addasrwydd i ymarfer.

17. Rhaid i’r Cyngor hysbysu Gweinidogion Cymru yn ysgrifenedig, bob dau fis, am
unrhyw gyngor sydd wedi ei roi ganddo ar faterion perthnasol yn ystod y ddau fis
blaenorol ac am y sawl a gafodd y cyngor hwnnw.

18. Mae adran 8 yn darparu bod y Cyngor yn gallu rhoi cyngor, trefnu cynadleddau
a darlithoedd a chyhoeddi deunyddiau hybu er mwyn hybu gyrfaoedd y gweithlu
addysgol cofrestredig, sy’n ofynnol gan Weinidogion Cymru. Yn ychwanegol at
ffeiriau gyrfaoedd, caniateir i hyn gynnwys trefnu cynadleddau a darlithoedd a fydd yn
cyfrif tuag at ddatblygiad proffesiynol parhaus personau cofrestredig.
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